
ESCALA SALARIAL SUELDOS                                                 C.C.T 389/04 (UTHGRA – FEHGRA)

 CORRESPONDIENTES TIERRA DEL FUEGO E ISLAS DEL ATLANTICO SUR

 PERIODO DESDE 07/22 HASTA 07/22

HOTELES 1 Estrella 2 Estrellas 3 Estrellas 4 Estrellas

RESTAURANT Categoría ‘B’ Categoría ‘A’

CAFÉ – BAR – CONFITERÍAS
CATEGORÍA 1

$52,964 $53,747 $55,806 $57,727 $64,296 NUEVO BÁSICO 

$ 10,423 $10,577 $10,982 $11,360 $12,653 1) NO REMUNERATIVO 

$ 2,552 $ 2,590 $ 2,689 $ 2,782 $ 3,099 2) NO REMUNERATIVO 2021-22

CATEGORÍA 2

$55,185 $56,084 $59,222 $59,917 $66,828 NUEVO BÁSICO

$10,860 $11,037 $11,654 $11,791 $13,151 1) NO REMUNERATIVO 

$ 2,660 $ 2,703 $ 2,854 $ 2,888 $ 3,221 2) NO REMUNERATIVO 2021-22

CATEGORÍA 3

$57,022 $58,503 $60,491 $60,807 $69,359 NUEVO BÁSICO

$11,221 $11,513 $11,904 $11,966 $13,649 1) NO REMUNERATIVO 

$ 2,748 $ 2,819 $ 2,915 $ 2,930 $ 3,343 2) NO REMUNERATIVO 2021-22

CATEGORÍA 4

$58,806 $60,600 $63,256 $63,565 $71,082 NUEVO BÁSICO

$11,572 $11,925 $12,448 $12,509 $13,988 1) NO REMUNERATIVO 

$2,834 $2,921 $3,048 $3,063 $3,426 2) NO REMUNERATIVO 2021-22
CATEGORÍA 5

$60,549 $62,797 $64,750 $66,600 $73,378 NUEVO BÁSICO

$11,915 $12,358 $12,742 $13,106 $14,440 1) NO REMUNERATIVO 

$ 2,918 $ 3,026 $ 3,120 $ 3,210 $ 3,536 2) NO REMUNERATIVO 2021-22

CATEGORÍA 6

$63,029 $64,532 $67,448 $69,391 $74,876 NUEVO BÁSICO

$12,403 $12,699 $13,273 $13,655 $14,735 1) NO REMUNERATIVO 

$ 3,038 $ 3,110 $ 3,251 $ 3,344 $ 3,608 2) NO REMUNERATIVO 2021-22

CATEGORÍA 7

$70,809 $87,683 $97,212 NUEVO BÁSICO

$13,934 $17,255 $19,130 1) NO REMUNERATIVO 

$3,413 $4,226 $4,685 2) NO REMUNERATIVO 2021-22

Los adicionales deberán constar en el Recibo de Sueldo como rubro separado del Sueldo Básico

Adicionales que los empleadores deben abonar o suministrar a sus trabajadores:

Art. 11.3 Varía el % por año según antigüedad
Art. 11.4 10% por alimentación
Art. 11.5 10% por asistencia perfecta
Art. 11.6 12% por complemento de servicio

6% Plus (Sólo para todas las empresas de Zona Norte del GBA y C.A.B.A.) Expediente N.º 1.129.253/05 M.T.S.S.
Zona Fría: % de acuerdo a los Convenios Zonales
2 de Agosto – Día del Trabajador Hotelero Gastronómico (Se paga como feriado)

ACUERDO 2021 –2022 EXPEDIENTE-2021-111873898-APN-DGD#MT
1)  ACUERDO SALARIAL 2021-2022 SUMA NO REMUNERATIVA JULIO- 2022

Categoría
Especial

Categoría 
‘C’

1 Copa
Categoría ‘B’

2 Copas
Categoría ‘A’

3 Copas
Categoría ‘A’

Especial

Cadetes – Portería – Frutero – Portero
Peones – Peones Generales

Toilletero – Transporte – Comisionista
Lavacopas – Guardarropista

Ascensorista de Servicios – Groom

Montaplato de cocina – Ascensorista – Cadete
Portería – Bagajista – Sereno Vigilador

Mensajero – ½ Oficial Auxiliar de Recepción
Foguista – Encerador de pisos – Mozo mostrador

Auxiliar recibidor de mercadería
Engrasador – Centrifugador – Estuferas

Jardinero – Cobrador – Empaquetador – Repartidor
Delivery – Auxiliar administrativo

Ayudante de Panadero - Ayudante de cocina
Ayudante de barman – Ayudante de fiambrero

Capataz de peones – Gambucero – Comis
Comis de vinos – Comis de comedor de niños

Empleado administrativo – Recibidor de mercadería
Planchadora – Lencera – Lavandera

Capataz de peones grales. - Mozo de personal
Mozo de mostrador de atención al cliente

½ Oficial – Panadero – Mucamas – Vallet portero
Telefonista – Encargado de depósito e inventario
Oficial de oficios varios – Chofer y/o garagista – 

bodeguero
Capataz comedor de administración – Cocktelero
Planchadora a mano – Sandwichero y minutero

Comis de cocina – Oficial panadero – Jefe 
telefonista

Cuenta corrientista – Cajero comedor – Ayudante 
contador

Adicionista comedor – Capataz – Encargado de 
seccion

Fichero – Guardavida – Empleado principal 
administrativo

Comis de suite – Fiambre despacho – Cajero 
adicionista

Portero – Fiambrero o sandwichero principal
Cajero y/o fichero – Adicionista 

Empleado principal técnico especialista
(DJ- iluminación – sonido)

Jefe de partida – Cocinero – Mozo de salón – Mozo 
de vinos

Camareros/as – Gobernanta – Conserje principal
Empleado principal administrativo – Recepcionista

Barman – Mozo de piso – Maitre de niños – 
Postrero

Cheff de brigada – Jefe de compras y ventas
Rotisero – Jefe de brigada – Maestro de pala 

pizzero
Maestro facturero – Maestro pastelero – Masajista

Capataz o encargado – parrillero – Capataz de sala
Mozo comedor de niños

Jefe de brigada – Gobernanta principal – Maitre 
principal

Conserje principal – Jefe de recepción – Jefe de 
conserjería

Jefe técnico especial de oficio



                                    2) ACUERDO SALARIAL NO REMUNERATIVO 2022/2023 RECOMPOSICION 2021/2022 EX2022-43010535-APN-DGDYD#JGM



ESCALA SALARIAL                                           C.C.T 389/04 (UTHGRA – FEHGRA)

SUELDOS CORRESPONDIENTES TIERRA DEL FUEGO E ISLAS DEL ATLANTICO SUR

PERIODO DESDE 08/22 HASTA 08/22

HOTELES 1 Estrella 2 Estrellas 3 Estrellas 4 Estrellas

RESTAURANT Categoría ‘B’ Categoría ‘A’

CAFÉ – BAR – CONFITERÍAS

CATEGORÍA 1

$65,939 $66,914 $69,477 $71,869 $80,047 NUEVO BÁSICO

CATEGORÍA 2

$68,704 $69,823 $73,730 $74,595 $83,199 NUEVO BÁSICO

CATEGORÍA 3

$70,992 $72,835 $75,310 $75,704 $86,351 NUEVO BÁSICO

CATEGORÍA 4

$73,213 $75,446 $78,752 $79,137 $88,496 NUEVO BÁSICO

CATEGORÍA 5

$75,383 $78,180 $80,612 $82,916 $91,354 NUEVO BÁSICO

CATEGORÍA 6

$78,470 $80,341 $83,971 $86,391 $93,219 NUEVO BÁSICO

CATEGORÍA 7

$88,156 $109,163 $121,027 NUEVO BÁSICO

Los adicionales deberán constar en el Recibo de Sueldo como rubro separado del Sueldo Básico

Adicionales que los empleadores deben abonar o suministrar a sus trabajadores:

Art. 11.3 Varía el % por año según antigüedad

Art. 11.4 10% por alimentación

Art. 11.5 10% por asistencia perfecta

Art. 11.6 12% por complemento de servicio

6% Plus (Sólo para todas las empresas de Zona Norte del GBA y C.A.B.A.) Expediente N.º 1.129.253/05 M.T.S.S.

Zona Fría: % de acuerdo a los Convenios Zonales

2 de Agosto – Día del Trabajador Hotelero Gastronómico (Se paga como feriado)

  2) ACUERDO SALARIAL 2022/2023 RECOMPOSICION 2021/2022 EX2022-43010535-APN-DGDYD#JGM

Categoría
Especial

Categoría ‘C’
1 Copa

Categoría ‘B’
2 Copas

Categoría ‘A’
3 Copas

Categoría ‘A’
Especial

Cadetes – Portería – Frutero – Portero
Peones – Peones Generales

Toilletero – Transporte – Comisionista
Lavacopas – Guardarropista

Ascensorista de Servicios – Groom

Montaplato de cocina – Ascensorista – Cadete
Portería – Bagajista – Sereno Vigilador

Mensajero – ½ Oficial Auxiliar de Recepción
Foguista – Encerador de pisos – Mozo mostrador

Auxiliar recibidor de mercadería
Engrasador – Centrifugador – Estuferas

Jardinero – Cobrador – Empaquetador – Repartidor
Delivery – Auxiliar administrativo

Ayudante de Panadero - Ayudante de cocina
Ayudante de barman – Ayudante de fiambrero

Capataz de peones – Gambucero – Comis
Comis de vinos – Comis de comedor de niños

Empleado administrativo – Recibidor de mercadería
Planchadora – Lencera – Lavandera

Capataz de peones grales. - Mozo de personal
Mozo de mostrador de atención al cliente

½ Oficial – Panadero – Mucamas – Vallet portero
Telefonista – Encargado de depósito e inventario

Oficial de oficios varios – Chofer y/o garagista – bodeguero
Capataz comedor de administración – Cocktelero
Planchadora a mano – Sandwichero y minutero

Comis de cocina – Oficial panadero – Jefe telefonista
Cuenta corrientista – Cajero comedor – Ayudante contador

Adicionista comedor – Capataz – Encargado de seccion
Fichero – Guardavida – Empleado principal administrativo
Comis de suite – Fiambre despacho – Cajero adicionista

Portero – Fiambrero o sandwichero principal
Cajero y/o fichero – Adicionista 

Empleado principal técnico especialista
(DJ- iluminación – sonido)

Jefe de partida – Cocinero – Mozo de salón – Mozo de 
vinos

Camareros/as – Gobernanta – Conserje principal
Empleado principal administrativo – Recepcionista

Barman – Mozo de piso – Maitre de niños – Postrero
Cheff de brigada – Jefe de compras y ventas

Rotisero – Jefe de brigada – Maestro de pala pizzero
Maestro facturero – Maestro pastelero – Masajista

Capataz o encargado – parrillero – Capataz de sala
Mozo comedor de niños

Jefe de brigada – Gobernanta principal – Maitre principal
Conserje principal – Jefe de recepción – Jefe de conserjería

Jefe técnico especial de oficio



C.C.T 389/04 (UTHGRA – FEHGRA)

ESCALA SALARIAL TIERRA DEL FUEGO E ISLAS DEL ATLANTICO SUR

SUELDOS CORRESPONDIENTES PERIODO DESDE 09/22 HASTA 11/22

HOTELES 1 Estrella 2 Estrellas 3 Estrellas 4 Estrellas

RESTAURANT Categoría ‘B’ Categoría ‘A’

CAFÉ – BAR – CONFITERÍAS

CATEGORÍA 1

$65,939 $66,914 $69,477 $71,869 $80,047 NUEVO BÁSICO

$11,869 $12,044 $12,506 $12,936 $14,408

CATEGORÍA 2

$68,704 $69,823 $73,730 $74,595 $83,199 NUEVO BÁSICO

$12,367 $12,568 $13,271 $13,427 $14,976

CATEGORÍA 3

$70,992 $72,835 $75,310 $75,704 $86,351 NUEVO BÁSICO

$12,778 $13,110 $13,556 $13,627 $15,543

CATEGORÍA 4

$73,213 $75,446 $78,752 $79,137 $88,496 NUEVO BÁSICO

$13,178 $13,580 $14,175 $14,245 $15,929

CATEGORÍA 5

$75,383 $78,180 $80,612 $82,916 $91,354 NUEVO BÁSICO

$13,569 $14,072 $14,510 $14,925 $16,444

CATEGORÍA 6

$78,470 $80,341 $83,971 $86,391 $93,219 NUEVO BÁSICO

$14,125 $14,461 $15,115 $15,550 $16,779

88156

$88,156 $109,163 $121,027 NUEVO BÁSICO

$15,868 $19,649 $21,785

Los adicionales deberán constar en el Recibo de Sueldo como rubro separado del Sueldo Básico

Adicionales que los empleadores deben abonar o suministrar a sus trabajadores:

Art. 11.3 Varía el % por año según antigüedad

Art. 11.4 10% por alimentación

Art. 11.5 10% por asistencia perfecta

Art. 11.6 12% por complemento de servicio

6% Plus (Sólo para todas las empresas de Zona Norte del GBA y C.A.B.A.) Expediente N.º 1.129.253/05 M.T.S.S.

Categoría
Especial

Categoría ‘C’
1 Copa

Categoría ‘B’
2 Copas

Categoría ‘A’
3 Copas

Categoría ‘A’
Especial

Cadetes – Portería – Frutero – Portero
Peones – Peones Generales

Toilletero – Transporte – Comisionista
Lavacopas – Guardarropista

Ascensorista de Servicios – Groom

1) NO 
REMUNERATIVO 
ACUERDO 2022 / 2023

Montaplato de cocina – Ascensorista – Cadete
Portería – Bagajista – Sereno Vigilador

Mensajero – ½ Oficial Auxiliar de Recepción
Foguista – Encerador de pisos – Mozo mostrador

Auxiliar recibidor de mercadería
Engrasador – Centrifugador – Estuferas

Jardinero – Cobrador – Empaquetador – Repartidor
Delivery – Auxiliar administrativo

1)NO REMUNERATIVO 
ACUERDO 2022 / 2023

Ayudante de Panadero - Ayudante de cocina
Ayudante de barman – Ayudante de fiambrero

Capataz de peones – Gambucero – Comis
Comis de vinos – Comis de comedor de niños

Empleado administrativo – Recibidor de mercadería
Planchadora – Lencera – Lavandera

Capataz de peones grales. - Mozo de personal
Mozo de mostrador de atención al cliente

1) NO 
REMUNERATIVO 
ACUERDO   2022 / 
2023

½ Oficial – Panadero – Mucamas – Vallet portero
Telefonista – Encargado de depósito e inventario
Oficial de oficios varios – Chofer y/o garagista – 

bodeguero
Capataz comedor de administración – Cocktelero
Planchadora a mano – Sandwichero y minutero

1) NO 
REMUNERATIVO 
ACUERDO   2022 / 
2023

Comis de cocina – Oficial panadero – Jefe telefonista
Cuenta corrientista – Cajero comedor – Ayudante 

contador
Adicionista comedor – Capataz – Encargado de seccion

Fichero – Guardavida – Empleado principal administrativo
Comis de suite – Fiambre despacho – Cajero adicionista

Portero – Fiambrero o sandwichero principal
Cajero y/o fichero – Adicionista 

Empleado principal técnico especialista
(DJ- iluminación – sonido)

1) NO 
REMUNERATIVO 
ACUERDO   2022 / 
2023

Jefe de partida – Cocinero – Mozo de salón – Mozo de 
vinos

Camareros/as – Gobernanta – Conserje principal
Empleado principal administrativo – Recepcionista

Barman – Mozo de piso – Maitre de niños – Postrero
Cheff de brigada – Jefe de compras y ventas

Rotisero – Jefe de brigada – Maestro de pala pizzero
Maestro facturero – Maestro pastelero – Masajista

Capataz o encargado – parrillero – Capataz de sala
Mozo comedor de niños

1) NO 
REMUNERATIVO 
ACUERDO   2022 / 
2023

Jefe de brigada – Gobernanta principal – Maitre principal
Conserje principal – Jefe de recepción – Jefe de 

conserjería
Jefe técnico especial de oficio

1) NO 
REMUNERATIVO 
ACUERDO   2022 / 
2023



Zona Fría: % de acuerdo a los Convenios Zonales

2 de Agosto – Día del Trabajador Hotelero Gastronómico (Se paga como feriado)

PRIMER TRAMO 2022 / 2023

                                    1) ACUERDO SALARIAL NO REMUNERATIVO 2022/2023 RECOMPOSICION 2021/2022 EX2022-43010535-APN-DGDYD#JGM



C.C.T 389/04 (UTHGRA – FEHGRA)

ESCALA SALARIAL TIERRA DEL FUEGO E ISLAS DEL ATLANTICO SUR

SUELDOS CORRESPONDIENTES PERIODO DESDE 12/22 HASTA 12/22

HOTELES 1 Estrella 2 Estrellas 3 Estrellas 4 Estrellas

RESTAURANT Categoría ‘B’ Categoría ‘A’

CAFÉ – BAR – CONFITERÍAS

CATEGORÍA 1

$65,939 $66,914 $69,477 $71,869 $80,047 SUELDO  BÁSICO

$11,869 $12,044 $12,506 $12,936 $14,408

$ 9,231 $ 9,368 $ 9,727 $ 10,062 $ 11,207

CATEGORÍA 2

$68,704 $69,823 $73,730 $74,595 $83,199 SUELDO  BÁSICO

$12,367 $12,568 $13,271 $13,427 $14,976

$ 9,619 $ 9,775 $ 10,322 $ 10,443 $ 11,648

CATEGORÍA 3

$70,992 $72,835 $75,310 $75,704 $86,351 SUELDO  BÁSICO

$12,778 $13,110 $13,556 $13,627 $15,543

$9,939 $10,197 $10,543 $10,598 $12,089

CATEGORÍA 4

$73,213 $75,446 $78,752 $79,137 $88,496 SUELDO  BÁSICO

$13,178 $13,580 $14,175 $14,245 $15,929

$ 10,250 $ 10,562 $ 11,025 $ 11,079 $ 12,389

CATEGORÍA 5

$ 75,383 $ 78,180 $ 80,612 $ 82,916 $ 91,354 SUELDO BASICO

$13,569 $14,072 $14,510 $14,925 $16,444

$ 10,554 $ 10,945 $ 11,286 $ 11,608 $ 12,790

CATEGORÍA 6

$78,470 $80,341 $83,971 $86,391 $93,219 SUELDO BASICO

$14,125 $14,461 $15,115 $15,550 $16,779

$10,986 $11,248 $11,756 $12,095 $13,051

CATEGORÍA 7

$88,156 $109,163 $121,027 SUELDO BASICO

$15,868 $19,649 $21,785

$ 12,342 $ 15,283 $ 16,944

Los adicionales deberán constar en el Recibo de Sueldo como rubro separado del Sueldo Básico Art. 11.3 Varía el % por año según antigüedad

Adicionales que los empleadores deben abonar o suministrar a sus trabajadores: Art. 11.4 10% por alimentación

Art. 11.5 10% por asistencia perfecta

Art. 11.6 12% por complemento de servicio

6% Plus (Sólo para todas las empresas de Zona Norte del GBA y C.A.B.A.) Expediente N.º 1.129.253/05 M.T.S.S.

Zona Fría: % de acuerdo a los Convenios Zonales

2 de Agosto – Día del Trabajador Hotelero Gastronómico (Se paga como feriado)

                                                                          1) ACUERDO PRIMER TRAMO 2022 / 2023 REMUNERATIVO NO AL BASICO

Categoría
Especial

Categoría ‘C’
1 Copa

Categoría ‘B’
2 Copas

Categoría ‘A’
3 Copas

Categoría ‘A’
Especial

Cadetes – Portería – Frutero – Portero
Peones – Peones Generales

Toilletero – Transporte – Comisionista
Lavacopas – Guardarropista

Ascensorista de Servicios – Groom

1) REMUNERATIVO NO 
AL BASICO ACUERDO 
2022 / 2023 PRIMER 
TRAMO
2)  ACUERDO NO 
REMUNERATIVO 2022 / 
2023 SEGUNDO 
TRAMO

Montaplato de cocina – Ascensorista – Cadete
Portería – Bagajista – Sereno Vigilador

Mensajero – ½ Oficial Auxiliar de Recepción
Foguista – Encerador de pisos – Mozo mostrador

Auxiliar recibidor de mercadería
Engrasador – Centrifugador – Estuferas

Jardinero – Cobrador – Empaquetador – Repartidor
Delivery – Auxiliar administrativo

1) REMUNERATIVO NO 
AL BASICO ACUERDO 
2022 / 2023 PRIMER 
TRAMO

2)  ACUERDO NO 
REMUNERATIVO 2022 / 
2023 SEGUNDO 
TRAMO

Ayudante de Panadero - Ayudante de cocina
Ayudante de barman – Ayudante de fiambrero

Capataz de peones – Gambucero – Comis
Comis de vinos – Comis de comedor de niños

Empleado administrativo – Recibidor de mercadería
Planchadora – Lencera – Lavandera

Capataz de peones grales. - Mozo de personal
Mozo de mostrador de atención al cliente

1) REMUNERATIVO NO 
AL BASICO ACUERDO 
2022 / 2023 PRIMER 
TRAMO

2)  ACUERDO NO 
REMUNERATIVO 2022 / 
2023 SEGUNDO 
TRAMO

½ Oficial – Panadero – Mucamas – Vallet portero
Telefonista – Encargado de depósito e inventario
Oficial de oficios varios – Chofer y/o garagista – 

bodeguero
Capataz comedor de administración – Cocktelero
Planchadora a mano – Sandwichero y minutero

1) REMUNERATIVO NO 
AL BASICO ACUERDO 
2022 / 2023 PRIMER 
TRAMO

2)  ACUERDO NO 
REMUNERATIVO 2022 / 
2023 SEGUNDO 
TRAMO

1) REMUNERATIVO NO 
AL BASICOACUERDO 
2022 / 2023 PRIMER 
TRAMO

2)  ACUERDO NO 
REMUNERATIVO 2022 / 
2023 SEGUNDO 
TRAMO

Jefe de partida – Cocinero – Mozo de salón – Mozo de 
vinos

Camareros/as – Gobernanta – Conserje principal
Empleado principal administrativo – Recepcionista

Barman – Mozo de piso – Maitre de niños – Postrero
Cheff de brigada – Jefe de compras y ventas

Rotisero – Jefe de brigada – Maestro de pala pizzero
Maestro facturero – Maestro pastelero – Masajista

Capataz o encargado – parrillero – Capataz de sala
Mozo comedor de niños

1) REMUNERATIVO NO 
AL BASICOACUERDO 
2022 / 2023 PRIMER 
TRAMO

2)  ACUERDO NO 
REMUNERATIVO 2022 / 
2023 SEGUNDO 
TRAMO

Jefe de brigada – Gobernanta principal – Maitre principal
Conserje principal – Jefe de recepción – Jefe de 

conserjería
Jefe técnico especial de oficio

1) REMUNERATIVO NO 
AL BASICO ACUERDO 
2022 / 2023 PRIMER 
TRAMO

2)  ACUERDO NO 
REMUNERATIVO 2022 / 
2023 SEGUNDO 
TRAMO



                       2) ACUERDO SALARIAL SEGUNDO TRANO  2022/2023 RECOMPOSICION 2021/2022 EX2022-43010535-APN-DGDYD#JGM



C.C.T 389/04 (UTHGRA – FEHGRA)

ESCALA SALARIAL TIERRA DEL FUEGO E ISLAS DEL ATLANTICO SUR

SUELDOS CORRESPONDIENTES PERIODO DESDE 01/23 HASTA 02/23

HOTELES 1 Estrella 2 Estrellas 3 Estrellas 4 Estrellas

RESTAURANT Categoría ‘B’ Categoría ‘A’

CAFÉ – BAR – CONFITERÍAS

CATEGORÍA 1

$65,939 $66,914 $69,477 $71,869 $80,047 SUELDO  BÁSICO

$21,100 $21,412 $22,233 $22,998 $25,615

$ 9,231 $ 9,368 $ 9,727 $ 10,062 $ 11,207

CATEGORÍA 2

$68,704 $69,823 $73,730 $74,595 $83,199 SUELDO  BÁSICO

$21,985 $22,343 $23,594 $23,870 $26,624

$ 9,619 $ 9,775 $ 10,322 $ 10,443 $ 11,648

CATEGORÍA 3

$70,992 $72,835 $75,310 $75,704 $86,351 SUELDO  BÁSICO

$22,717 $23,307 $24,099 $24,225 $27,632

$9,939 $10,197 $10,543 $10,598 $12,089

CATEGORÍA 4

$73,213 $75,446 $78,752 $79,137 $88,496 SUELDO  BÁSICO

$23,428 $24,143 $25,201 $25,324 $28,319

$ 10,250 $ 10,562 $ 11,025 $ 11,079 $ 12,389

CATEGORÍA 5

$ 75,383 $ 78,180 $ 80,612 $ 82,916 $ 91,354 SUELDO BASICO

$24,122 $25,018 $25,796 $26,533 $29,233

$ 10,554 $ 10,945 $ 11,286 $ 110,608 $ 12,790

CATEGORÍA 6

$78,470 $80,341 $83,971 $86,391 $93,219 SUELDO BASICO

$25,110 $25,709 $26,871 $27,645 $29,830

$10,986 $11,248 $11,756 $12,095 $13,051

CATEGORÍA 7

$88,156 $109,163 $121,027 SUELDO BASICO

$28,210 $34,932 $38,729

$ 12,342 $ 15,283 $ 16,944

Los adicionales deberán constar en el Recibo de Sueldo como rubro separado del Sueldo Básico Art. 11.3 Varía el % por año según antigüedad

Adicionales que los empleadores deben abonar o suministrar a sus trabajadores: Art. 11.4 10% por alimentación

Art. 11.5 10% por asistencia perfecta

Art. 11.6 12% por complemento de servicio

6% Plus (Sólo para todas las empresas de Zona Norte del GBA y C.A.B.A.) Expediente N.º 1.129.253/05 M.T.S.S.

Zona Fría: % de acuerdo a los Convenios Zonales

2 de Agosto – Día del Trabajador Hotelero Gastronómico (Se paga como feriado)

Categoría
Especial

Categoría ‘C’
1 Copa

Categoría ‘B’
2 Copas

Categoría ‘A’
3 Copas

Categoría ‘A’
Especial

Cadetes – Portería – Frutero – Portero
Peones – Peones Generales

Toilletero – Transporte – Comisionista
Lavacopas – Guardarropista

Ascensorista de Servicios – Groom

1) REMUNERATIVO NO AL BASICO 
ACUERDO 2022 / 2023 SEGUNDO 
TRAMO

2)  ACUERDO NO REMUNERATIVO 2022 
/ 2023 TERCER  TRAMO

Montaplato de cocina – Ascensorista – Cadete
Portería – Bagajista – Sereno Vigilador

Mensajero – ½ Oficial Auxiliar de Recepción
Foguista – Encerador de pisos – Mozo mostrador

Auxiliar recibidor de mercadería
Engrasador – Centrifugador – Estuferas

Jardinero – Cobrador – Empaquetador – Repartidor
Delivery – Auxiliar administrativo

1) REMUNERATIVO NO AL BASICO 
ACUERDO 2022 / 2023 SEGUNDO 
TRAMO

2)  ACUERDO NO REMUNERATIVO 2022 
/ 2023 TERCER  TRAMO

Ayudante de Panadero - Ayudante de cocina
Ayudante de barman – Ayudante de fiambrero

Capataz de peones – Gambucero – Comis
Comis de vinos – Comis de comedor de niños

Empleado administrativo – Recibidor de mercadería
Planchadora – Lencera – Lavandera

Capataz de peones grales. - Mozo de personal
Mozo de mostrador de atención al cliente

1) REMUNERATIVO NO AL BASICO 
ACUERDO 2022 / 2023 SEGUNDO 
TRAMO

2)  ACUERDO NO REMUNERATIVO 2022 
/ 2023 TERCER  TRAMO

½ Oficial – Panadero – Mucamas – Vallet portero
Telefonista – Encargado de depósito e inventario

Oficial de oficios varios – Chofer y/o garagista – bodeguero
Capataz comedor de administración – Cocktelero
Planchadora a mano – Sandwichero y minutero

1) REMUNERATIVO NO AL BASICO 
ACUERDO 2022 / 2023 SEGUNDO 
TRAMO

2)  ACUERDO NO REMUNERATIVO 2022 
/ 2023 TERCER  TRAMO

Comis de cocina – Oficial panadero – Jefe telefonista
Cuenta corrientista – Cajero comedor – Ayudante contador

Adicionista comedor – Capataz – Encargado de seccion
Fichero – Guardavida – Empleado principal administrativo
Comis de suite – Fiambre despacho – Cajero adicionista

Portero – Fiambrero o sandwichero principal
Cajero y/o fichero – Adicionista 

Empleado principal técnico especialista
(DJ- iluminación – sonido)

1) REMUNERATIVO NO AL BASICO 
ACUERDO 2022 / 2023 SEGUNDO 
TRAMO

2)  ACUERDO NO REMUNERATIVO 2022 
/ 2023 TERCER  TRAMO

1) REMUNERATIVO NO AL BASICO 
ACUERDO 2022 / 2023 SEGUNDO 
TRAMO

2)  ACUERDO NO REMUNERATIVO 2022 
/ 2023 TERCER  TRAMO

Jefe de brigada – Gobernanta principal – Maitre principal
Conserje principal – Jefe de recepción – Jefe de 

conserjería
Jefe técnico especial de oficio

1) REMUNERATIVO NO AL BASICO 
ACUERDO 2022 / 2023 SEGUNDO 
TRAMO

2)  ACUERDO NO REMUNERATIVO 2022 
/ 2023 TERCER  TRAMO



                                                                          1) ACUERDO SEGUNDO TRAMO 2022 / 2023 REMUNERATIVO NO AL BASICO

                       2) ACUERDO SALARIAL NO REMUNERATIVO 2022/2023  EX2022-43010535-APN-DGDYD#JGM



C.C.T 389/04 (UTHGRA – FEHGRA)

ESCALA SALARIAL TIERRA DEL FUEGO E ISLAS DEL ATLANTICO SUR

SUELDOS CORRESPONDIENTES PERIODO DESDE 03/23 HASTA 04/23

HOTELES 1 Estrella 2 Estrellas 3 Estrellas 4 Estrellas

RESTAURANT Categoría ‘B’ Categoría ‘A’

CAFÉ – BAR – CONFITERÍAS

CATEGORÍA 1

$65,939 $66,914 $69,477 $71,869 $80,047 SUELDO  BÁSICO

$30,332 $30,780 $31,960 $33,060 $36,821

$ 9,231 $ 9,368 $ 9,727 $ 10,062 $ 11,207

CATEGORÍA 2

$68,704 $69,823 $73,730 $74,595 $83,199 SUELDO  BÁSICO

$31,604 $32,119 $33,916 $34,314 $38,272

$ 9,619 $ 9,775 $ 10,322 $ 10,443 $ 11,648

CATEGORÍA 3

$70,992 $72,835 $75,310 $75,704 $86,351 SUELDO  BÁSICO

$32,656 $33,504 $34,643 $34,824 $39,721

$9,939 $10,197 $10,543 $10,598 $12,089

CATEGORÍA 4

$73,213 $75,446 $78,752 $79,137 $88,496 SUELDO  BÁSICO

$33,678 $34,705 $36,226 $36,403 $40,708

$ 10,250 $ 10,562 $ 11,025 $ 11,079 $ 12,389

CATEGORÍA 5

$ 75,383 $ 78,180 $ 80,612 $ 82,916 $ 91,354 SUELDO BASICO

$34,676 $35,963 $37,082 $38,141 $42,023

$ 10,554 $ 10,945 $ 11,286 $ 11,608 $ 12,790

CATEGORÍA 6

$78,470 $80,341 $83,971 $86,391 $93,219 SUELDO BASICO

$36,096 $36,957 $38,627 $39,740 $42,881

$10,986 $11,248 $11,756 $12,095 $13,051

CATEGORÍA 7

$88,156 $109,163 $121,027 SUELDO BASICO

$40,552 $50,215 $55,672

$ 12,342 $ 15,283 $ 16,944

Los adicionales deberán constar en el Recibo de Sueldo como rubro separado del Sueldo Básico Art. 11.3 Varía el % por año según antigüedad

Adicionales que los empleadores deben abonar o suministrar a sus trabajadores: Art. 11.4 10% por alimentación

Art. 11.5 10% por asistencia perfecta

Art. 11.6 12% por complemento de servicio

6% Plus (Sólo para todas las empresas de Zona Norte del GBA y C.A.B.A.) Expediente N.º 1.129.253/05 M.T.S.S.

Categoría
Especial

Categoría ‘C’
1 Copa

Categoría ‘B’
2 Copas

Categoría ‘A’
3 Copas

Categoría ‘A’
Especial

Cadetes – Portería – Frutero – Portero
Peones – Peones Generales

Toilletero – Transporte – Comisionista
Lavacopas – Guardarropista

Ascensorista de Servicios – Groom

1) REMUNERATIVO NO AL BASICO 
ACUERDO 2022 / 2023 TERCERO 
TRAMO

2)  ACUERDO NO REMUNERATIVO 2022 
/ 2023 CUARTO  TRAMO

Montaplato de cocina – Ascensorista – Cadete
Portería – Bagajista – Sereno Vigilador

Mensajero – ½ Oficial Auxiliar de Recepción
Foguista – Encerador de pisos – Mozo mostrador

Auxiliar recibidor de mercadería
Engrasador – Centrifugador – Estuferas

Jardinero – Cobrador – Empaquetador – Repartidor
Delivery – Auxiliar administrativo

1) REMUNERATIVO NO AL BASICO 
ACUERDO 2022 / 2023 TERCERO 
TRAMO

2)  ACUERDO NO REMUNERATIVO 2022 
/ 2023 CUARTO  TRAMO

Ayudante de Panadero - Ayudante de cocina
Ayudante de barman – Ayudante de fiambrero

Capataz de peones – Gambucero – Comis
Comis de vinos – Comis de comedor de niños

Empleado administrativo – Recibidor de mercadería
Planchadora – Lencera – Lavandera

Capataz de peones grales. - Mozo de personal
Mozo de mostrador de atención al cliente

1) REMUNERATIVO NO AL BASICO 
ACUERDO 2022 / 2023 TERCERO 
TRAMO

2)  ACUERDO NO REMUNERATIVO 2022 
/ 2023 CUARTO  TRAMO

½ Oficial – Panadero – Mucamas – Vallet portero
Telefonista – Encargado de depósito e inventario
Oficial de oficios varios – Chofer y/o garagista – 

bodeguero
Capataz comedor de administración – Cocktelero
Planchadora a mano – Sandwichero y minutero

1) REMUNERATIVO NO AL BASICO 
ACUERDO 2022 / 2023 TERCERO 
TRAMO

2)  ACUERDO NO REMUNERATIVO 2022 
/ 2023 CUARTO  TRAMO

Comis de cocina – Oficial panadero – Jefe telefonista
Cuenta corrientista – Cajero comedor – Ayudante 

contador
Adicionista comedor – Capataz – Encargado de 

seccion
Fichero – Guardavida – Empleado principal 

administrativo
Comis de suite – Fiambre despacho – Cajero 

adicionista
Portero – Fiambrero o sandwichero principal

Cajero y/o fichero – Adicionista 
Empleado principal técnico especialista

(DJ- iluminación – sonido)

1) REMUNERATIVO NO AL BASICO 
ACUERDO 2022 / 2023 TERCERO 
TRAMO

2)  ACUERDO NO REMUNERATIVO 2022 
/ 2023 CUARTO  TRAMO

Jefe de partida – Cocinero – Mozo de salón – Mozo 
de vinos

Camareros/as – Gobernanta – Conserje principal
Empleado principal administrativo – Recepcionista

Barman – Mozo de piso – Maitre de niños – Postrero
Cheff de brigada – Jefe de compras y ventas

Rotisero – Jefe de brigada – Maestro de pala pizzero
Maestro facturero – Maestro pastelero – Masajista

Capataz o encargado – parrillero – Capataz de sala
Mozo comedor de niños

1) REMUNERATIVO NO AL BASICO 
ACUERDO 2022 / 2023 TERCERO 
TRAMO

2)  ACUERDO NO REMUNERATIVO 2022 
/ 2023 TERCER  TRAMO

Jefe de brigada – Gobernanta principal – Maitre 
principal

Conserje principal – Jefe de recepción – Jefe de 
conserjería

Jefe técnico especial de oficio
1) REMUNERATIVO NO AL BASICO 
ACUERDO 2022 / 2023 TERCERO 
TRAMO

2)  ACUERDO NO REMUNERATIVO 2022 
/ 2023 CUARTO  TRAMO



Zona Fría: % de acuerdo a los Convenios Zonales

2 de Agosto – Día del Trabajador Hotelero Gastronómico (Se paga como feriado)

                                                                          1) ACUERDO TERCER TRAMO 2022 / 2023 REMUNERATIVO NO AL BASICO

                       2) ACUERDO SALARIAL NO REMUNERATIVO 2022/2023  EX2022-43010535-APN-DGDYD#JGM



C.C.T 389/04 (UTHGRA – FEHGRA)

ESCALA SALARIAL TIERRA DEL FUEGO E ISLAS DEL ATLANTICO SUR

SUELDOS CORRESPONDIENTES PERIODO DESDE 05/23 HASTA 05/23

HOTELES 1 Estrella 2 Estrellas 3 Estrellas 4 Estrellas

RESTAURANT Categoría ‘B’ Categoría ‘A’

CAFÉ – BAR – CONFITERÍAS

CATEGORÍA 1

$105,502 $107,062 $111,164 $114,990 $128,075 SUELDO  BÁSICO

CATEGORÍA 2

$109,926 $111,717 $117,969 $119,352 $133,119 SUELDO  BÁSICO

CATEGORÍA 3

$113,586 $116,535 $120,496 $121,126 $138,161 SUELDO  BÁSICO

CATEGORÍA 4

$117,140 $120,714 $126,004 $126,619 $141,593

CATEGORÍA 5

120612 $ 125,089 $ 128,980 $ 132,665 $ 146,166 SUELDO BASICO

CATEGORÍA 6

$125,552

$128,546 $134,354 $138,225 $149,150 SUELDO  BÁSICO

CATEGORÍA 7

$141,050 $174,661 $193,643 SUELDO BASICO

Los adicionales deberán constar en el Recibo de Sueldo como rubro separado del Sueldo Básico Art. 11.3 Varía el % por año según antigüedad

Adicionales que los empleadores deben abonar o suministrar a sus trabajadores: Art. 11.4 10% por alimentación

Art. 11.5 10% por asistencia perfecta

Art. 11.6 12% por complemento de servicio

6% Plus (Sólo para todas las empresas de Zona Norte del GBA y C.A.B.A.) Expediente N.º 1.129.253/05 M.T.S.S.

Zona Fría: % de acuerdo a los Convenios Zonales

Categoría
Especial

Categoría ‘C’
1 Copa

Categoría ‘B’
2 Copas

Categoría ‘A’
3 Copas

Categoría ‘A’
Especial

Cadetes – Portería – Frutero – Portero
Peones – Peones Generales

Toilletero – Transporte – Comisionista
Lavacopas – Guardarropista

Ascensorista de Servicios – Groom

Montaplato de cocina – Ascensorista – Cadete
Portería – Bagajista – Sereno Vigilador

Mensajero – ½ Oficial Auxiliar de Recepción
Foguista – Encerador de pisos – Mozo mostrador

Auxiliar recibidor de mercadería
Engrasador – Centrifugador – Estuferas

Jardinero – Cobrador – Empaquetador – Repartidor
Delivery – Auxiliar administrativo

Ayudante de Panadero - Ayudante de cocina
Ayudante de barman – Ayudante de fiambrero

Capataz de peones – Gambucero – Comis
Comis de vinos – Comis de comedor de niños

Empleado administrativo – Recibidor de mercadería
Planchadora – Lencera – Lavandera

Capataz de peones grales. - Mozo de personal
Mozo de mostrador de atención al cliente

½ Oficial – Panadero – Mucamas – Vallet portero
Telefonista – Encargado de depósito e inventario

Oficial de oficios varios – Chofer y/o garagista – bodeguero
Capataz comedor de administración – Cocktelero
Planchadora a mano – Sandwichero y minutero

SUELDO  
BÁSICO

Comis de cocina – Oficial panadero – Jefe telefonista
Cuenta corrientista – Cajero comedor – Ayudante contador

Adicionista comedor – Capataz – Encargado de seccion
Fichero – Guardavida – Empleado principal administrativo
Comis de suite – Fiambre despacho – Cajero adicionista

Portero – Fiambrero o sandwichero principal
Cajero y/o fichero – Adicionista 

Empleado principal técnico especialista
(DJ- iluminación – sonido)

Jefe de partida – Cocinero – Mozo de salón – Mozo de 
vinos

Camareros/as – Gobernanta – Conserje principal
Empleado principal administrativo – Recepcionista

Barman – Mozo de piso – Maitre de niños – Postrero
Cheff de brigada – Jefe de compras y ventas

Rotisero – Jefe de brigada – Maestro de pala pizzero
Maestro facturero – Maestro pastelero – Masajista

Capataz o encargado – parrillero – Capataz de sala
Mozo comedor de niños

Jefe de brigada – Gobernanta principal – Maitre principal
Conserje principal – Jefe de recepción – Jefe de conserjería

Jefe técnico especial de oficio



2 de Agosto – Día del Trabajador Hotelero Gastronómico (Se paga como feriado)

                       2) ACUERDO SALARIAL  2022/2023  EX2022-43010535-APN-DGDYD#JGM



SUELDO  BÁSICO

SUELDO  BÁSICO

SUELDO  BÁSICO

SUELDO  BÁSICO
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